Modelos de Aten¢ao em Saude

Nucleo de Apoio a Saude da Familia

NUICLED DE APDID A SAUDE DA FAMILIA

Navegue pelo circulo
para conhecer um
pouco mais.




>@< CRIACAD DO NASF

- No ano de 2008 o Ministério da Sadde cria o Nicleo de Apoio a
Saitde da Familia (NASF).

- Considerando o fortalecimento da Estratégia Sadde da Familia
(ESF) que preconiza a coordenagao do cuidado a partir da atengéao
basica organizada pela estratégia Saidde da Famila.

- Para saber mais, acesse a Portaria n® 154/2008:

http://189.28.128.100/dab/docs/leqislacao/portarial 54 24 01 O
8.pdf




OBJETIVO DO NASF

- Equipes de Salde compostas por profissionais de diferentes areas
do conhecimento com o objetivo de:

- Ampliar a abrangéncia e o escopo das agées da atengao bdsica,
bem como sua resolubilidade.

- Desta forma, apoiando a insergao da ESF na rede de servigos e o
processo de territorializagé@o e regionalizagéo a partir da atengéo
béasica.




ag FUNCIONAMENTO DO NASF

- Hordrio de funcionamento: coincidente com o hordrio das ESF.

- A carga horaria dos profissionais do NASF, deve ser de 40 horas
semanais, observando as seguintes excegdes:

|.Médicos: podem ser registrados 2 profissionais que cumpram um
minimo de 20 horas semanais cada um;

Il.Fisioterapeutas: devem ser registrados 2 profissionais que
cumpram um minimo de 20 horas semanais cada um;
lll.Terapeutas ocupacionais: devem ser registrados 2 profissionais
que cumpram um minimo de 20 horas semanais cada um;
IV.Demais ocupagdes: 40 horas semanais.




TIPOS DE NASF

hﬁﬁ://llavslms.soude.qov.bl‘/bvs/sc;udeleqis/qm. ./201 2/prt3124
28 12 2012.html

NASF2:

A modalidade NASF 2 devera ter uma equipe formada por
uma composigao de profissionais de nivel superior que reina
as seguintes condigdes:

a) a soma das cargas horarias semanais dos membros da
equipe deve acumular no minimo 120 (cento e vinte) horas
semanais;

b) nenhum profissional podera ter carga horaria semanal
menor que 20 (vinte) horas;

c) cada ocupagao, considerada isoladamente, deve ter no
minimo 20 (vinte) horas e no méximo 40 (quarenta) horas de




oS S-o AREAS ESTRATEGICAS

- Atvidade Fisica/Praticas Corporais;

- Praticas Integrativas e Complementares;
- Reabilitagao;

- Alimentagao e Nutrigéo;

- Assisténcia Farmacéutica;

- Servigo Social;

- Sadde Mental;

- Satde da Crianga;

- Saldde da Mulher;

- Sadde do ldoso.




$$$ FINANCIAMENTD

Art. 10. Definir como valor de transferéncia

| - NASF I: o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) em parcela
Unica para implantagéo e R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
mensalmente.

Il - NASF Il: o valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) em parcela

Unica para implantacéo e R$ 6.000,00 (seis mil reais)
mensalmente.




CARACTERISTICAS DA ATUACAD

- Néao é porta de entrada do sistema de salde.

- Atua de forma integrada com a rede de servigos de salde, a
partir das demandas identificadas em conjunto com as equipes de
satde da familia.

- Prevé a revisa@o da pratica do encaminhamento com base nos
processos de referéncia e contrarreferéncia.




